Na temelju ¢lanka 26. Zakona o muzejima (»Narodne novine«, br. 110/15) i ¢lanka 3.
Odluke o osnivanju javne ustanove Gradske galerije Striegl ("Sluzbeni glasnik
Sisacko-moslavacke zupanije" br. 7/04) ravnateljica Gradske galerije Striegl, uz
prethodnu suglasnost Gradskog vijeca Grada Siska KLASA: 012-01/16-01/01,
URBROQJ: 2176/05-02-16-3 od 28. sijecnja 2016., prethodnu suglasnost Gradskog
vije¢a o dopuni ¢lanka 22. KLASA: 012-01/16-01/06 URBROJ: 2176/05-02-16-3 od
10.lipnja 2016., prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a o izmjeni ¢lanka 7. KLASA:
012-01/17-01/01 URBROJ: 2176/05-02-17-3 od 01.prosinca 2017., uz prethodnu
suglasnost Gradskog vijeca o izmjeni ¢lanka 24. stavak 1. KLASA: 012-03/18-01/2
URBROJ: 2176/05-02-18-3 od 17.rujna 2018., uz prethodnu suglasnost Gradskog
vijeca na izmjenu ¢lanka 3. stavak 1., izmjenu ¢lanka 5. stavak 2., na dopunu ¢lanka
7. alineja 8., na izmjenu ¢lanka 13. alineje 10. i 11. KLASA: 012-03/22-01/2 URBROJ:
2176/05-02-22-2 od 05. prosinca 2022., donosi

STATUT
GRADSKE GALERIJE STRIEGL

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim se Statutom utvrduju statusna obiljezja, djelatnost, unutradnje ustrojstvo, nacin

rada i upravljanja te druga pitanja od znacaja za rad Gradske galerije Striegl (u

daljnjem tekstu: Galerija).

Clanak 2.

Galerija je javna ustanova koja obavlja muzejsko galerijsku djelatnost.



Galerija je pravna osoba.

Osniva¢ Galerije je Grad Sisak.
Clanak 3.

Naziv Galerije je Gradska galerija Strieg|.

Sjediste Galerije je u Sisku, Ulica Silvija Strahimira Kranjcevi¢a 9.
Clanak 4.

Naziv Galerije mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste i gdje obavlja svoju

djelatnost.
Clanak 5.
U pravnom prometu Galerija koristi pecat.

Pecat je pravokutnog oblika, duzine 60 mm, visine 10 mm i sadrzi naziv Galerije.

O broju pecata, nacinu korisStenja i Cuvanju odlu€uje ravnatel;.
Clanak 6.
Galeriju predstavlja i zastupa ravnatel;.
Il. DJELATNOST

Clanak 7.

Djelatnost Galerije obuhvacéa:
- sistematsko prikupljanje, ¢uvanje, struéno i znanstveno obradivanje,
sredivanje, proucavanje i izlaganje predmeta moderne i suvremene umjetnosti
- organiziranje stalnih i povremenih izloZbi

- davanje ekspertiza, vezano za suvremenu umjetnost



- organiziranje edukativnih programa na stalnom postavu i specijaliziranim

manifestacijama, vezano uz galerijsku djelatnost

- izdavanje stru¢nih i znanstvenih publikacija, kataloga i ¢asopisa, grafiCkih

listova, audiovizualnih i drugih izdanja u okviru galerijske djelatnosti

- organiziranje predavanja, te€ajeva, simpozija, seminara ili slicnih skupova s

podrucja suvremene umjetnosti

- sistematsko pracenje, stimuliranje, promoviranje, istrazivanje, valoriziranje i

izlaganje novih oblika umjetni¢kog izrazavanja
- organiziranje izrade i prodaje suvenira i predmeta te izdavanje i prodaju
publikacija vezanih uz fundus i program Galerije
Djelatnost Galerije ostvaruje se na temelju godiSnjeg programa rada i razvoja.
Clanak 8.
Galerija obavlja galerijsku djelatnost kao javnu sluzbu.
Clanak 9.
Galerija mozZe promijeniti djelatnost samo uz prethodnu suglasnost osnivaca i
Ministarstva kulture.

I1l. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 10.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti i

provodenje programa rada i razvoja Galerije.

Clanak 11.

Pravilnikom o unutarnjem ustroju i na¢inu rada Galerije pobliZze se ureduju ustroj,

radna mjesta u Galeriji i rad Galerije kao javne sluzbe.



Clanak 12.

Radno vrijeme Galerije utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti, a u skladu sa

zakonom.

V. UPRAVLJANJE GALERIJOM

Clanak 13.

Galerijom upravlja ravnatelj.

U obavljanju svoje duznosti ravnatel;:

- organizira te vodi rad i poslovanje Galerije

- vodi i odgovara za stru¢ni rad Galerije

- poduzima pravne radnje u ime i za racun Galerije

- odgovara za zakonitost rada Galerije

- zastupa Galeriju u svim postupcima pred sudovima, upravom i drugim drzavnim
tijelima te drugim pravnim osobama i javnim vlastima.

- donosi godi$nji program rada i razvoja Galerije te osigurava i nadzire njihovo
izvr§avanje

- donosi Statut uz prethodnu suglasnost osnivaca

- donosi druge opc¢e akte Galerije

- donosi financijski plan i godi$nji obracun financijskog plana Galerije

- odlucuje o stjecanju, opterecivanju i otudivanju imovine (osim nekretnina) &ija

pojedinaéna vrijednost ne prelazi iznos od 9.291,00 €

- odlucuje o stjecanju, opterecivanju i otudivanju imovine uz prethodnu suglasnost
Osnivaca ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi iznos od 9.291,00 €

- najmanje jednom godi8nje podnosi osnivadu izvjestaj o radu

- izvrSava odluke i zakljutke osnivaca

- odluCuje uz suglasnost osnivaca o potrebi zapo$ljavanja radnika



- sklapa i otkazuje ugovore o radu radnicima Galerije

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, odlukom o osnivanju i ovim Statutom

Clanak 14.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava osnivac.

Clanak 15.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja koji raspisuje i provodi osnivac.
NatjeCaj se objavljuje u dnevnom tisku najmanje 30 dana prije isteka mandata
ravnatelja.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine. Ista osoba moze biti ponovno

imenovana.

Clanak 16.

Za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja pored opéih uvjeta propisanih
zakonom ispunjava sljedece uvjete:

- da ima visoku struénu spremu — Filozofski fakultet, studij povijesti umjetnosti

- polozZen struéni ispit za kustosa

- najmanje pet godina radnog staza

Ravnatelj Galerije imenuje se na temelju predloZenog ¢etverogodiSnjeg programa
rada.

Iznimno za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja nema polozZen strucni ispit za
kustosa, ako je istaknuti i priznati stru¢njak na podruéju kulture i znanosti s najmanje

deset godina radnog staza.

Clanak 17.



U sluéaju odsutnosti ravnatelja zamjenjuje ga radnik Galerije kojeg on za to ovlasti.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga

zamjenjuje.

Clanak 18.

Ravnatelj Galerije moze biti razrije$en prije isteka vremena na koje je imenovan u
sljiede¢im slu¢ajevima:
- ako sam zatrazi razrje$enje u skladu sa ugovorom o radu;
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovede do prestanka ugovora o radu;
- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili op¢im aktima Galerije ili ako
zanemaruije ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu

nastati ve¢e smetnje u obavljanju djelatnosti Galerije.

Prije dono$enja odluke o razriesenju, ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni

o razlozima za razrjesenje.

Clanak 19.
U slucaju razrje$enja ravnatelja imenovat ce se vrsitelj duznosti ravnatelja.
Osnivac je duzan pokrenuti postupak za imenovanje ravnatelja u roku od 30 dana od
dana imenovanja vrsitelja duznosti.

V. SAVJET GALERIJE

Clanak 20.



Galerija ima Savjet Galerije.

Savijet Cini ravnatelj i 3 ¢lana (povjesnicari umjetnosti, akademski umjetnici).

Clanak 21.

Sjednice Savjeta saziva i predsjedava im ravnatelj.

Clanak 22.

Savjet razmatra i daje misljenje o stru¢nim pitanjima rada i razvoja Galerije; predlaze
nacin vodenja i organiziranja struénog rada, te sudjeluje u izradi godi$njeg programa
rada Galerije.

O radu Savjeta Galerije donosi se Poslovnik kojim se dodatno ureduje nacin rada i

donosenje odluka Savjeta Galerije.

VI. IMOVINA GALERIJE | FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 23.

Imovinu Galerije ¢ine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novac.
Imovinom raspolaze Galerija pod uvjetima i na nacin propisan zakonom, drugim

propisima i ovim Statutom.

Clanak 24.

Za obavljanje djelatnosti Galerija osigurava sredstva iz javnih izvora: proracuna
osnivaca, proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i drzavnog
proracuna te iz donacija i drugih izvora sukladno zakonu.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.



U vezi s financijskim poslovanjem Galerije ravnatelj je ovlasten i odgovoran:
- za zakonitost, uéinkovitost, svrhovitost i za ekonomiéno raspolaganje sredstvima
- za planiranje i izvr§avanje financijskog plana

- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proracunskog racunovodstva.
Clanak 25.
Godi8nji obraéun financijskog plana za proteklu godinu donosi ravnatelj Galerije.

Godi$nji obracun iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelj je duzan pravovremeno dostauviti

osnivacu.

Clanak 26.

Ako Galerija na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu ¢e dobit upotrijebiti

isklju¢ivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Galerije ako osniva¢ ne odluci drugacije.

Clanak 27.

Ako Galerija na kraju kalendarske godine iskaze gubitak u financijskom poslovanju,

gubitak ¢e se namiriti u skladu s odlukom osnivaca.

Clanak 28.

Za obveze u pravnom prometu Galerija odgovara cijelom svojom imovinom.

Osniva¢ solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Galerije.

Clanak 29.

Galerija ne moze bez suglasnosti osnivaca steci, opteretiti ili otuditi nekretninu.

Galerija ne moze bez suglasnosti osniva¢a dati u zakup dio svog poslovnog prostora.



VII. JAVNOST RADA

Clanak 30.

Rad Galerije je javan.
O obavljanju djelatnosti i nac¢inu pruzanja usluga Galerija izvje$¢uje pravne osobe i
gradane:

- preko sredstava javnog priop¢avanja;

- izdavanjem publikacija;

- nadrugi, primjeren nacin.

Clanak 31.
O uvjetima i nacinu rada Galerije ravnatelj izvieSc¢uje djelatnike:
- objavljivanjem opcih akata;
- objavljivanjem odluka i zaklju€aka,
- nadrugi, primjeren nacin.

Clanak 32.

Ravnatelj i drugi ovlasteni djelatnici duzni su, u okviru svojih ovlastenja, nadleznim

organima, na njihov zahtjev, davati trazene podatke.

Clanak 33.

Za javnost rada Galerije odgovoran je ravnatel].

VIII. POSLOVNA TAJNA

Clanak 34.

Poslovnom tajnom smatraju se:



- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Galeriji;

- mijere i nacin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti;

- plan fiziko-tehnickog osiguranja fundusa i imovine Galerije;

- drugi podaci priop¢avanja kojih bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo

protivno interesima ustanove i njenog osnivaca.

Clanak 35.

Podatke koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su ¢uvati svi djelatnici Galerije bez
obzira na to na koji su nacin za njih saznali.
Obveza Euvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Galeriji.

Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja povredu radne obveze.

Clanak 36.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i

upravnom postupku.

IX. ZASTITA OKOLISA

Clanak 37.

Radnici Galerije trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za ¢uvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti Covjekovog okoli§a te spriecavati i otklanjati Stetne
posljedice koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nac€in ugrozavaju
te vrijednosti ili dovode u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.

Zastita Covjekova okoli§a razumijeva zajednicko djelovanje radnika Galerije i gradana

na Cijem podrucju Galerija djeluje.

X. OPC| AKTI GALERIJE



Clanak 38.

Opc¢i akti Galerije su:

- Statut

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o zastiti od poZara

- drugi akti kojima se na op¢i nacin ureduju odnosi u Galeriji

Clanak 39.

Opc¢i akti objavljuju se na oglasnoj ploci u sjedistu Galerije.
Op¢i akti stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploCi u

sjedistu Galerije, ako pojedinim aktom nije odreden kraci rok stupanja na snagu.

Clanak 40.

Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao

dan pocetka primjene odreden neki kasniji dan.

XI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 41.

Ovaj Statut stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploc¢i u sjedistu Gradske

galerije Striegl.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Statut Gradske galerije Striegl, KLASA: 012-03/16-01/01, URBROJ: 2176/05-12-16-1

stupio je na snagu 09. veljace 2016. godine.



PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Odluka o dopuni Statuta ( ¢lanak 22.) stupila je na snagu 16.svibnja 2016. godine.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Odluka o izmjeni Statuta (¢lanak 7.) stupila je na snagu 15. prosinca 2017. godine.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Odluka o izmjeni Statuta (¢lanak 24.) stupila je na snagu 24. rujna 2018.godine.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Odluka o izmjenama i dopuni Statuta (¢lanak 3., ¢lanak 5., ¢lanak 7., ¢lanak 13.)

stupila je na snagu 16. veljace 2023. godine

KLASA: 012-03/22-01/01
URBROJ: 2176/05-12-01/1-23-5

Sisak, 16. veljace 2023.

Ravnateljica

Alma Trauber, v.r.
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